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EDITAL N.2 001/2024 — PREFEITURA DE JAPURA-PR

PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - EFPC

O MUNICIPIO DE JAPURAS, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n.2 75.788.349/0001-39, sediado a Avenida Bolivar,
363, Centro, Japurd, Parand, torna publico aos interessados a abertura de Processo Seletivo de Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, conforme disposto no Art. 40 e Art. 202 da Constituicdo Federal, EC 103/2019, Lei
Complementar n? 108/2001, Lei Complementar n2 109/2001, Lei Complementar Municipal n° 040/2021 alterada pela
Lei 023/2023, Nota Técnica da ATRICON n? 01/2021 e Guia da Previdéncia Complementar para Entes Federativos,
elaborado pela Secretaria de Previdéncia.

Fica encarregada a Comissdo de Selecdo instituido pelo Decreto n? 007/24 de processar e analisar as propostas,
atribuindo-lhe a devida pontuagdo, conforme os objetivos previstos neste edital.

1. DO OBJETO

1.1. Recebimento, andlise e selecdo de proposta apresentada por Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, interessadas em administrar plano de beneficios previdencidrios dos Servidores
Municipais do Poder Executivo (administracdo direta) do Municipio de Japura-PR.

2. PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste instrumento convocatério as pessoas juridicas que se enquadram no conceito de
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar Multipatrocinada e que estejam devidamente
autorizadas a funcionar como tal pelo respectivo érgao regulador, Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC e categorizadas como em “situagdo normal” no CadPrevic.

3. CONDIGOES IMPEDITIVAS DE PARTICIPAGAO

3.1. Estdo impedidos de participar deste Processo Seletivo, os interessados que se enquadrem em uma ou mais
situagdes a seguir:

a) Pessoas juridicas cuja natureza social de seus objetivos ndo esteja relacionada ao objeto deste Edital

de Processo de Selecao;

b) Pessoas juridicas suspensas ou declaradas inidéneas por ato da Administracdo Publica de qualquer
esfera estatal;

c) Pessoas Juridicas que estiverem em processo de intervengdo ou liquidagdo extrajudicial;

d) Pessoas juridicas que ndo estejam em situacdo regular quanto aos tributos federais, estaduais ou
municipais, consideradas a sede ou principal estabelecimento da proponente;

e) Entidades que nao integram a qualidade de entidade fechada multipatrocinada;

f) Constituidas sob a forma de consércio;

g) Que tenham como sdcio(s) servidor(es) ou dirigente(s) de quaisquer dos Poderes do Municipio de
Japura-PR.

4. COMPETENCIA, DATA, HORARIO E FORMA PARA ENVIO E RECEBIMENTO DE PROPOSTAS E
DOCUMENTACAO
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4.1. A EFPC interessada em participar do processo de selecdo deverd enviar a proposta e demais documentos
exigidos neste Edital impressos em envelope lacrado e com a identificagdo conforme quadro no item 4.1.1,
da empresa ao Setor de Licitagdes, Pagco Municipal, endereco a Avenida Bolivar, n2 363, Centro, CEP 87.225-
000, ou protocolado diretamente no balcdo do Setor de Tributacdo na sede da Prefeitura Municipal de
Japura no mesmo endereco.

4.1.1. Identificagdo de envelope:

EDITAL N.2 001/2024 — PREFEITURA DE JAPURA-PR
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE EFPC

Raz3o Social:
CNPJ:
Endereco:

E-mail para comunicacgdo:

Telefone:

42. As propostas e documentacio serdo recebidas no periodo de 19/01/2024 até o dia 07/02/2024.

4.3, Poderdo as empresas interessadas efetuar a entrega do envelope também via correio/transportadora,
desde que dentro do prazo estipulado acima.

4.4, Encerrado o prazo de entrega, fica vedada a substituicdo de documento.

5. DA DOCUMENTAGAO PARA PARTICIPACAO

5.1. No prazo indicado no item 4.2, as entidades interessadas deverdo apresentar a documentacao relacionada
a seguir:

5.2. Quanto a Regularidade Juridica

5.3. Ato constitutivo da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, contendo todas as alteragdes

realizadas ou o ultimo devidamente consolidado, devendo, em ambos os casos, estarem registrados na
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC.

5.4. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

5.5. Declarag¢ao do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7°, da Constituicao Federal.

5.6. Ato de registro da entidade junto ao 6rgdo regulador: Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

5.7. Quanto a Regularidade Fiscal e Trabalhista

5.8. Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico;

5.9. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de Certiddao Conjunta de

Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

5.10. Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado;

5.11. Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados com o objeto
licitado;

5.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n.2 12.440, de 7 de julho de 2011.
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5.13. Quanto a Qualificagdo Economico-financeira
5.14. Balancgo patrimonial dos 02 (dois) ultimos exercicios contabeis, devidamente publicado.
5.15. Certid3o negativa de pedido de faléncia e/ou, recuperacdo judicial, intervencio ou liquidagdo extrajudicial

expedida pelo distribuidor sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da
filial licitante, em data ndo anterior a 120 (cento e vinte) dias do prazo final definido para apresentacdo
dos documentos.

5.16. Quanto a Capacidade Técnica

5.17. Os documentos comprobatdrios das informacGes apresentadas na proposta técnica, referente ao item
5.20, deverdo ser complementados exclusivamente pela entidade vencedora do certame, em
conformidade com a Tabela Critérios de Auxilio aos Entes Federativos, constante anexo ao Guia da
Previdéncia Complementar para Entes Federativos (72 edi¢do), no prazo de até 5 dias Uteis da publicacdo
da homologacao do resultado.

5.18. Quanto a Proposta

5.19. Carta Apresentacdo, assinada pelo representante legal da proponente, informando a apresentacao da
documentagdo, o encaminhamento da proposta e que a entidade é idGnea, se encontra em condicdo
normal de funcionamento e ndo se encontra impedida de contratar com a Administracdo, nem esta sob
intervencao ou liquidagao extrajudicial, conforme modelo constante no Anexo IV.

5.20. Modelo de Proposta Técnica, contendo as informagdes constantes do o Anexo | devendo, sempre que
possivel, indicar o local onde as informacdes estdo publicadas e poderdo ser acessadas.

5.21. Deverao ser apresentados, juntamente com a proposta, as minutas dos respectivos Termo de Adesao e
Regulamento do Plano de Beneficios, modalidade CONTIBUICAO DEFINIDA (CD) ji devidamente
aprovados pela PREVIC.

5.22. Salvo aqueles cuja autenticidade possa ser confirmada pela internet, a PROPOSTA e os DOCUMENTOS
devem estar assinados/ratificados digitalmente pelo(s) administrador(es) segundo dispde o
Contrato/Estatuto Social, permitida a representagdo por procurador, juntando, neste caso, o instrumento
assinado/ratificado digitalmente.

5.23. Entende-se por assinatura/ratificacdo digital aquele realizado através de Certificado Digital ICP-BRASIL,
garantida a autenticidade, integridade e ndo repudio da assinatura.

5.24. Ndo serdo aceitas quaisquer certidées ou documentos incompletos ou meros protocolos de pedidos ou
que estejam rasurados, emendados, obscuros ou com qualquer outra omissdo ou imperfeicao que
impecam sua leitura, a afericdo de sua autenticidade ou de sua validade, sendo a documentacao de inteira
responsabilidade do interessado.

5.25. Para fins de analise da documentacgao apresentada, os documentos que ndo possuirem prazo de validade
deverdo possuir data de emissao de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a data
final para recebimento da documentacdo pela Comissdo de Selecdo.

5.26. Ndo se enquadram no subitem 5.25 os documentos que, pela prépria natureza, possuam prazo de
validade.
5.27. Caso o participante seja matriz, todos os documentos apresentados deverdao estar em nome da matriz;

caso seja filial, deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prdpria natureza ou por
determinacdo legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome da matriz ou abranja tanto a
matriz como a filial;

5.28. A falsa declaragdo da proponente implicara na sua inabilitagdo do proponente, sem prejuizo das infragdes
criminais previstas em lei.

6. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
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6.1. A Comissdo de Selecdo instituido pelo Decreto 007/2024 ficard encarregada de processar e analisar as
propostas, atribuindo-lhe a devida pontuagdo, conforme os critérios objetivos previstos no Anexo Il, e
promovendo os apontamentos que se fizerem necessdrios para subsidiar a escolha da EFPC.

6.2. A analise da Comissdo de Selecdo ocorrera em duas fases:

a) Na primeira fase, serdo examinados e considerados habilitados para a fase seguinte os proponentes
que satisfizerem todas as exigéncias constantes deste edital: documentacdo regular e apresentacdo
da proposta e das minutas do termo de adesdo e da proposta inicial do regulamento do plano de
beneficios.

b) Na segunda fase, sera realizada andlise da proposta constante no Anexo | e emitida relacdo com a
ordem de classificacdo.

6.3. Serdo desclassificadas as propostas que se apresentarem em desconformidade com este edital e/ou
estejam incompletas, isto é, ndo contiverem as informagGes suficientes que permitam a correta
pontuacdo, conforme o Anexo | e Il deste edital, ou conflitantes com as normas deste edital ou com a
legislacao em vigor.

6.4. Caso ocorra o fato de todos os licitantes serem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas,
sera fixado aos licitantes o prazo de 8 (oito) dias Uteis para a apresenta¢do de nova documentagdo ou de
outras propostas escoimadas das causas que originaram a inabilitacdo ou desclassifica¢ao.

6.5. Atendidas as demais exigéncias deste edital, a classificacdo se dara pelo critério maior pontuacdo total, ou
seja, sera vencedora deste processo seletivo a entidade que obtiver a maior pontuac¢do, considerando o
somatdrio de todos os itens que constam no Anexo |l deste edital.

6.6. A situacdo de empate somente sera verificada depois de ultrapassada a fase recursal da proposta, seja
pelo decurso do prazo sem interposicao de recurso, seja pelo julgamento definitivo do recurso interposto
ou, ainda, pela manifestacao por escrito de que nenhuma das proponentes pretende apresentar recurso.

6.7. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior, proceder-se-a o desempate da seguinte forma: 1) como
critério de desempate a proponente que ofertar a menor taxa de carregamento; 2) persistindo o empate
a proponente que ofertar a menor taxa de administracdo e 3) por ultimo o sorteio, em ato publico, com a
convocacdo prévia de todas as proponentes.

6.8. E facultada a Comissdo de Selecdo a realizacio de diligéncia(s) destinada(s) a esclarecer ou a
complementar a instru¢ao do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que
deveria constar originariamente da proposta, da minuta de Termo de Adesdo, da proposta inicial do
Regulamento do Plano de Beneficios e/ou documentacdo exigida, admitindo-se a inclusdo de qualquer
outro documento que sirva como complemento necessario a elucida¢do de obscuridades, duividas ou, até
mesmo, veracidade dos documentos ja apresentados.

6.9. As entidades participantes poderdo apresentar recursos no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados a
partir da intimacao da decisao.

6.10. A andlise dos recursos e homologacdo da classificagdo ocorrerd por decisdo conjunta dos membros
nomeados na Comissao de Selecdo.

6.11. Na hipdtese de a proponente ofertante da melhor proposta ndo se apresentar para assinatura do Convénio
de Adesdo em até 10 (dez) dias, esta decaira do direito a formalizacdo, razdo pela qual serad convocada a
qgue apresentou a segunda melhor proposta, e, se necessario, as demais classificadas, sucessivamente.

6.12. O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento do proponente.

6.13. A classificacdo das entidades participantes serd publicada no site http://www.japura.pr.gov.br/ e a sua
homologacado do resultado sera publicada no Jornal Oficial do Municipio.

7. DOS RECURSOS
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7.1. Em todas as fases do presente processo de sele¢ao serdo observadas as normas previstas por analogia nos
Artigos 164 e 165 Lei 14.133/2021, no que couber.

7.2. O prazo para interposicdo de recursos as decisOes sera de 3 (trés) dias Uteis, a contar da intimag¢do da
decisdo do objeto do recurso.

7.3. Os recursos devidamente fundamentados, deverao ser enviados para o e-mail licitajapura@gmail.com ou
protocolado no balcdo do Setor de Tributagdo deste municipio, durante horario de expediente, das 07:30hs
as 11:30hs e das 13:00 hs as 17:00 hs.

7.4. O Recurso devera:

a) Ser apresentado por escrito;
b) Estar arrazoado;

c) Estar devidamente assinado segundo dispde o Contrato/Estatuto Social, permitida a representacio
por procurador, juntando, neste caso, copia do instrumento;

7.5. N3o serdo conhecidos os recursos:
a) Sobre assuntos meramente protelatérios, ndo justificados e/ou ndo fundamentados;
b) Interpostos fora do prazo do ato a ser impugnado;

¢)Subscritos por pessoa ndo habilitada legalmente ou sem poderes expressos para o ato.

7.6. Havendo a interposi¢ao tempestiva de recurso, as demais proponentes serdo comunicadas para que, caso
gueiram, apresentem contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis e na forma prevista no item anterior.

7.7. O prazo para apresentagdo das contrarrazdes se inicia depois de encerrado o prazo para apresentagdo de
recursos.

7.8. Nao serdo aceitos recursos ou contrarrazdes apresentados fora do prazo conforme previsto item 7.2.

7.9. Decorrido o prazo para apresentacdo das razGes e contrarrazées do recurso, a Comissdo podera

reconsiderar sua decisdo, ou encaminhd-lo a autoridade superior, acompanhado dos autos deste processo
seletivo, do relatério dos fatos objeto dos recursos e das razées de sua decisao.

7.10. Todos os eventuais recursos, as contrarrazdes, as decisdes da comissdao e da autoridade superior, e
quaisquer outros atos ocorridos apds a abertura do invélucro da documentagdo, serda comunicado aos
interessados, através do site do municipio, e dos e-mails entre as partes.

7.11. As entidades interessadas neste processo seletivo, caso entendam por impugnar o presente edital,
poderio fazé-lo nos prazos determinados nos Artigos 164 e 165 da Lei n? 14.133/2021

7.12. N3o serdo aceitos as impugnacdes e os recursos apresentados fora do prazo legal ou apresentados de
forma diversa da prevista no item 7.3.

7.13. Para a comunica¢do que trata o item 7.10 e demais necessarias, sera utilizado o endereco de e-mail

indicado no envelope conforme item 4.1.1.
7.13.1. Para garantir a transparéncia, todos os atos praticados pela Comissdo de Selecdo, de forma a
serem garantidos os efeitos legais, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

8. DA MASSA ATUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO
8.1. Para que a entidade possa verificar as caracteristicas da massa dos servidores publicos municipais,
disponibilizamos a avali¢gdo atuarial com data focal em 22/05/2023, acessivel em:

https://japuraprev.com.br/uploads/pagina/arquivos/Relatorio-Avaliacao-Atuarial-JAPURA-PR-2023-ass-
1.pdf e as informagdes da folha de pagamento dos servidores da Prefeitura Municipal de Japura-PR e
Autarquias estdo disponiveis no portal da transparéncia no endereco
https://japurapr.equiplano.com.br:7457/transparencia/.
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9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A participacdo da entidade implica na sua aceitagao integral e irretratdvel dos termos e condi¢Ges deste
Edital, ndo sendo aceita, de nenhuma forma, alegacGes de seu desconhecimento.

9.2. As proponentes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacgGes e dos documentos
apresentados.

9.3. Qualquer modifica¢do no Edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-

se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
apresentacdo das propostas.

9.4. As informacdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste edital poderdo
ser solicitados pelo endereco de e-mail licitajapura@gmail.com ou pelo telefone (44) 3635-1327.

9.5. Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes na legislacdo citada no preambulo
deste Edital, nos principios do direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leis que se prestem
a suprir eventuais lacunas.

9.6. A assinatura do termo de adesao, entre o Municipio e a Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
com a melhor classificacdo, ocorrera no prazo de 10 dias, contados da homologacdo do resultado do
processo de selegdo.

9.7. Fica reservado o direito, mediante ato escrito e fundamentado, de revogar o presente Edital, por auséncia
de conveniéncia ou de oportunidade, ou anula-lo por ilegalidade.

9.8. Todos os horarios estabelecidos observardo, para todos os efeitos, o horario oficial de Brasilia/Distrito
Federal.

9.9. Fica designado o foro da cidade de Cianorte - Parand para julgamento de eventuais questionamentos

resultantes deste edital, renunciando as partes a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

9.10. DO EDITAL

9.11. Integram o presente Edital:
a) ANEXO I: MODELO DE PROPOSTA TECNICA;
b) ANEXO Il: PONTUACAO DOS FATORES CONSTANTES DA PROPOSTA TECNICA;
c) ANEXO Ill: MODELO DE CARTA DE APRESENTACAO.

9.12. O inteiro teor deste Edital e de seus anexos encontram-se a disposicdao dos interessados no site da
Prefeitura do Municipio de Japurd-PR: www.japura.pr.gov.br.

9.13. As duvidas poderdo ser encaminhadas ao e-mail licitajapura@gmail.com.

Japurd, 18 de janeiro de 2024.

Adriana Cristina Polizer
Prefeita Municipal
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PROCESSO DE SELEGAO EDITAL N2 001/2024 - PREFEITURA DE JAPURA-PR

A

Comissao de Selecao

Ref.: PROCESSO DE SELECAO PUBLICA DE ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR EFPC — EDITAL N2

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA TECNICA

001/2024 - PREFEITURA DE JAPURA-PR

A (NOME DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR) , entidade de previdéncia
complementar, estabelecida(a) na cidade de , ho estado de(o), com endereco
na , vem por meio desta apresentar proposta para atuar como gestora do Plano de

Beneficios de Previdéncia Complementar dos servidores do Municipio de Japura-PR.

Cumpre-nos informar que examinamos atentamente o instrumento convocatdrio e seus anexos inteirando-nos de todas

as condic¢Oes para a elabora¢do da presente proposta.

1. CAPACITAGCAO TECNICA

Fator a) Experiéncia da Entidade

i. Informar a Rentabilidade Acumulada nos ultimos 60 meses da EFPC:

Ano

Rentabilidade Anual

2020

2019

2018

2017

2016

Taxa acumulada no periodo

% a.a

ii. Ativo Total da EFPC (em milhdes) nos ultimos 5 anos:

Ano

Ativo sob gestdo RS milhdes

2020

2019

2018

2017

2016

iii. Quantitativo de participantes da EFPC nos ultimos 5 anos:

Ano

Quantitativo de Participantes da EFPC

2020

2019
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2018
2017
2016

Fator b) Governanga

i. Informar a estrutura de Governanca (Composicdo dos Orgdos Estatutdrios, Existéncia de Comités, Comités de
Investimento, Comités de Planos, Processo de Gestdo de Riscos e Controles Internos).

ii. Qualificacdo e experiéncia da Diretoria Executiva:

Tempo de Experiéncia em Previdéncia Complementar|

Membro da Diretoria Executiva (Nome) | Cargo/Fungdo
(anos completos)

Formagdo Académica

2. CONDICOES ECONOMICAS DA PROPOSTA

i. Informar a forma de custeio para a administracao do plano por meio de taxas de administracao e de carregamento,
cobradas dos participantes sobre as contribuicdes e/ou saldo de conta. Os valores apresentados nesta proposta
devem ser expressos em percentual ao ano, com duas casas decimais.

TAXA DE CARREGAMENTO | TAXA DE ADMINISTRAGAO

ii. Informar o valor das despesas administrativas por ativo e por participante:

Classe de Investidor| Despesa Administrativa/Ativo| Despesa Administrativa/Participante
2020

iii. Informar a necessidade e a forma de eventual pagamento de aporte inicial pelo Patrocinador:

3. PLANO DE BENEFICIOS
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Fator a) Suporte para a Implantacdo do Plano

i. Informar os canais e recursos ofertados para a implantacdo do plano e para o atingimento do publico-alvo. Listar
os canais de comunicagao e atendimento dos participantes:

ii. Plano de Educacdo Previdenciaria: Listar os canais e recursos a serem utilizados para a execug¢ao desse plano.
Listar as acOes de educacdo financeira e previdenciaria, os canais e agdes em curso na EFPC;

Fator b) Beneficios de Risco

i. Informar os beneficios de Risco oferecidos pelo Plano;

4. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

i. Informar a Politica de Investimentos, a existéncia de perfis de investimento, a existéncia de contratos de gestdo
com gestores internos e externos; se a gestdo dos investimentos é terceirizada. Caso a gestdo de investimentos
seja terceirizada, hd relatério circunstanciado dos gastos, acompanhamento da qualidade com metas ou
descumprimento de clausulas contratuais, e avaliagao dos custos diretos e indiretos dos servigos terceirizados.

ii. Informar se a EFPC possui auditoria interna, ouvidoria, canal de denuncias, manual de governanga
corporativa, selo de autorregulagao.

ii. Informar se possui Manual de Conduta e Etica e as praticas para a Mitigacdo de Conflitos de Interesse.

iv. Informar se a EFPC divulga os valores gastos com servicos de terceiros: administradores de carteira, assessoria
juridica, atuarios, auditoria independente, consultorias, contadores e outros considerados relevantes.

v. Informar se a EFPC divulga a remuneracao dos conselheiros, dirigentes e administradores consolidada ou

individualmente, de forma separada dos demais encargos e salarios.
DADOS DA PROPONENTE:
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NOME:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N2:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONES:

E-MAIL:

VALIDADE DA PROPOSTA

de de 2024.

Assinatura do representante legal

Nome:

Cargo:
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PROCESSO DE SELEGAO EDITAL N2 001/2024 - PREFEITURA DE JAPURA-PR
ANEXO Il - PONTUAGAO DOS FATORES CONSTANTES DA PROPOSTA TECNICA

1. Rentabilidade acumulada nos ultimos 5 anos da EFPC:

Rentabilidade acumuladal Pontuagao
no periodo

Até 30% 0
Acima de 30% até 40%

Acima de 40% até 50% 10
Acima de 50% até 70% 20
Acima de 70% até 90% 30
Acima de 90% 40

2. Ativo total da EFPC em 2020 (em milhdes):

Ativo (em milhdes) Pontuacdo
Até RS 100 0
Acima de RS 100 até RS 500 5
Acima de RS 500 até RS 1.000 10
Acima de RS 1.000 até RS 5.000 15
Acima de RS 5.000 20

3. Quantitativo de participantes da EFPC em 2020:

Quantidade de Participantes| Pontuagao
Até 1.000 0
Acima de 1.000 até 5.000 5
Acima de 5.000 até 10.000 10
Acima de 10.000 15

4. Governanga:

Caracteristica avaliada Pontuagdo

Existéncia de outras instancias de governanga, de carater consultivo ou deliberativo e ndo obrigatério,
autorizadas pela Resolugdo CNPC 35/2019. (Comprovar pelo ato de instituicdo e/ou formagéo). 5
Obs.: a comprovacdo é obrigatdria para obter a pontuagdo.

5. Qualificacdo e experiéncia da Diretoria Executiva em EFPC

Média do Tempo de Experiéncial Pontuagdo
Até 5 5
Acima de 5 até 10 10
Acima de 10 15

6. Taxa de carregamento
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Taxa Pontuacgao
Acima de 4% 0
Acima de 3% até 4% 5

Acima de 2% até 3% 10
Acima de 1% até 2% 20

Acima de zero até 1% 30

Taxa zero 50
OBS: A pontuacdo serd reduzida a metade quando houver taxa de administracdo ou quando a taxa de carregamento
incidir, além das contribui¢cdes do participante e patrocinador, também sobre os resgastes e outros valores.

7. Taxa de administracdo

Taxa (ano) Pontuagdo
Acima de 0,80% 0
Acima de 0,40% até 0,80% 10
Acima de 0,20% até 0,40% 20
Até 0,20% 30
Taxa zero 50
OBS: A pontuagdo serd reduzida a metade quando houver taxa de carregamento.

8. Percentual das despesas administrativas em relagao ao ativo administrado em 2020

Despesas administrativas/ativo administrado Pontuacdo
Acima de 1,00% 0
Abaixo de 1,00% e acima de 0,50% 5
Abaixo de 0,50% e acima de 0,20% 10
Abaixo de 0,20% 15

9. Valor das despesas administrativas em relacdo aos participantes em 2020

Despesas administrativas/participantes| Pontuagao
Acima de RS 2.000 0
Até RS 2.000 e acima de RS 1.500 5
Até RS 1.500 e acima de RS 1.000 10
Até RS 1.000 15

10. Aporte inicial do patrocinador

1. Necessidade de aporte: pontuacgdo O (zero)
2. Sem necessidade de aporte: 50 pontos

11. Suporte para a Implanta¢do do Plano e atingimento do publico-alvo
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Quantidade de recursos ofertados (plataforma digital, palestras, etc.)| Pontuagdo
Até 2 0
De3a5 5
Acimade 5 10

12. Plano de educacdo previdenciaria (recursos)

Quantidade de recursos ofertados (plataforma digital, palestras, etc.) Pontuagio
Até 2 0
De3a5 5
Acimade 5 10

13. Plano de educacdo previdenciaria (agdes)

Pontuacgdo (acumulativa)

Nenhuma 0
Oferecimento de educacgao financeira 5
Oferecimento de educagao previdencidria 5

14. Beneficios de risco oferecido ao participante

Quantidade de beneficios de risco| Pontuag¢do (acumulativa)

Nenhuma 0
Por acidente 5
Por invalidez 5
Por morte 5

15. Informagdes Complementares: informagdes obrigatdrias, ndo pontuadas.
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PROCESSO DE SELEGAO EDITAL N2 001/2024 - PREFEITURA DE JAPURA-PR
ANEXO IIl - MODELO DE CARTA DE APRESENTAGAO

Eu (nome completo) , representante legal da proponente (nome da pessoa
juridica) , interessada em participar no Processo de Selecdo - Edital n2 001/2021 - aberto pelo Municipio
de Japura-PR, venho apresentar a documentacdo exigida pelo edital supracitado e DECLARAR, sob as penas da lei, que
esta Entidade:

a.Tem ciéncia e cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta atende as exigéncias do edital;

b.Encontra-se em situac¢do regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto
no inciso XXXl do artigo 72 da Constituicao Federal;

c. Até a presente data, ndo possui fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo de sele¢do e que
n3o pesa contra si declaracdo de inidoneidade expedida por Orgdo da Administracdo Publica de qualquer esfera
de Governo, nem esta sob intervencdo ou liquidagdo extrajudicial, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

d.N3o tem, em sua diretoria, incluindo responsaveis pela gestdo da EFPC, cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, relacionados aos dirigentes dos 6rgaos
contratantes, assim como de agentes membros da Comissdo Especial de Selegao;

e.consegue comprovar as informagdes apresentada na proposta técnica, a qualquer tempo, quando solicitado pelo
Municipio de Japura-PR, por meio dos documentos indicados na "Tabela Critérios de Auxilio aos Entes
Federativos", constante do Guia da Previdéncia Complementar para Entes Federativos - 72 Edigao.

, de de 2024.

Representante legal da Entidade
(identificacdo)



