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APRESENTAÇÃO 

Este relatório apresenta os registros da Reunião Técnica de 

Capacitação, item 3.1.5 do Termo de Referência e Oficina de Leitura Técnica, 

item 3.1.6 do Termo de Referência. 

Ambas os eventos ocorreram no dia 05 de julho de 2022, entre às 08h e 

12h, no Plenário da Câmara Municipal de Vereadores de Japurá e contou com a 

presença de membros da Equipe Técnica Municipal, PARANACIDADE e 

Consultoria. 

A primeira parte do encontro teve como objetivo apresentar métodos e 

técnicas para: 

• Mapear áreas aptas, aptas com restrição e inaptas ao uso e 

ocupação antrópicos; 

• Mapear uso e ocupação do solo; 

• Avaliar a capacidade de atendimento e distribuição das 

infraestruturas, equipamentos e serviços públicos; 

• Avaliar o uso e ocupação do solo atual, meio ambiente e as 

capacidades de atendimento qualitativo e quantitativo de 

infraestruturas, equipamentos e serviços públicos; 

• Avaliar a expansão urbana, meio ambiente e as capacidades de 

atendimento qualitativo e quantitativo de infraestruturas, 

equipamentos e serviços públicos; 

• Avaliar as condições gerais de moradia e fundiárias; 

• Avaliar as condições gerais de acessibilidade e mobilidade, com 

ênfase na área urbana; 

• Avaliar a capacidade de investimento do município; 

• Avaliar a estrutura e funcionamento dos conselhos municipais 

existentes; 

• 01 oficina de leitura técnica – Análise Temática Integrada; 

• 2ª Audiência Pública. 
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Já em segundo momento foram discutidas a caracterização das 

condições quali-quantitativas da cidade e do município, considerando os 

conteúdos que deverão englobar toda a Análise Temática Integrada. Também 

foram definidas estratégias para as visitas técnicas da consultoria, onde as 

mesmas foram realizadas e acompanhadas por membros da Equipe Técnica 

Municipal nos dias 05, 06 e 07 de julho de 2022. 

A consultoria utilizou apresentação em power point para demonstrar os 

métodos e técnicas para execução da Fase 2 – Análise Temática Integrada. A 

caracterização quali-quantitativa da cidade e do município foram realizadas 

através de mapeamentos pré elaborados pela consultoria. 
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1. REGISTRO FOTOGRÁFICO 

 

Figura 1 - Reunião Técnica de Capacitação e Oficina de Leitura Técnica. 
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2.  LISTA DE PRESENÇA   

 

Figura 2 - Lista de Presença da Reunião Técnica de Capacitação e Oficina de Leitura Técnica 
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 3. CONSIDERAÇÕS FINAIS 

 

Os eventos ocorrerão dentro da normalidade e abrangendo os requisitos 

exigidos no termo de referência.  

Após o encontro foi pactuado juntamente com a Equipe Técnica 

Municipal o cronograma das próximas etapas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


